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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПП. 02 Производственная практика  

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа производственной практики является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) по специальности 09.02.01 Компьютерные системы и 

комплексы (уровень базовой подготовки) укрупненной группы специальностей 09.00.00 Информатика и 

вычислительная техника в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): 

Проектирование управляющих программ компьютерных систем и комплексов 

ПК 2.1. Проектировать, разрабатывать и отлаживать программный код модулей управляющих программ. 

ПК 2.2. Владеть методами командной разработки программных продуктов. 

ПК 2.3. Выполнять интеграцию модулей в управляющую программу. 

ПК 2.4. Тестировать и верифицировать выпуски управляющих программ. 

ПК 2.5. Выполнять установку и обновление версий управляющих программ (с учетом миграции – при 

необходимости). 

 

1.2. Место производственной практики в структуре программы подготовки специалистов среднего звена 

(ППССЗ): 

Производственная практика проводится при освоении обучающимися профессиональных компетенций ПМ.02 

«Проектирование управляющих программ компьютерных систем и комплексов» программы подготовки 

специалистов среднего звена (ППССЗ) 09.02.01. 

 

1.3 Цели и задачи производственной практики  

Практика имеет целью комплексное освоение обучающимися всех видов профессиональной деятельности по 

профессии СПО, формирование общих и профессиональных компетенций, а также приобретение 

необходимых умений и опыта практической работы по профессии. 

С целью овладения указанными видами профессиональной деятельности обучающийся в ходе данного вида 

практики должен: 

Профессиональный модуль ПМ.02 «Проектирование управляющих программ компьютерных систем и 

комплексов» 

иметь практический опыт: 

• составления формализованных описаний решений поставленных задач в соответствии с 

требованиями технического задания или других принятых в организации нормативных документов; 

• разработки алгоритмов решения поставленных задач в соответствии с требованиями технического 

задания или других принятых в организации нормативных документов; 

• оценки и согласования сроков выполнения поставленных задач; 

• создания программного кода в соответствии с техническим заданием (готовыми спецификациями); 

• оптимизации программного кода с использованием специализированных программных средств; 

• приведения наименований переменных, функций, классов, структур данных и файлов в 

соответствие с установленными в организации требованиями; 

• структурирования и форматирования исходного программного кода в соответствии с 

установленными в организации требованиями; 

• комментирования и разметки программного кода в соответствии с установленными в организации 

требованиями; 

• анализа и проверки исходного программного кода; 

• отладки программного кода на уровне программных модулей; 

• подготовки тестовых наборов данных в соответствии с выбранной методикой; 

• регистрации изменений исходного текста программного кода в системе контроля версий; 

• слияния, разделения и сравнения исходных текстов программного кода; 

• сохранения сделанных изменений программного кода в соответствии с регламентом контроля 

версий; 

• выполнения процедур сборки программных модулей и компонент в программный продукт; 

• подключения программного продукта к компонентам внешней среды; 

• проверки работоспособности выпусков программного продукта; 

• внесения изменений в процедуры сборки модулей и компонент программного обеспечения, 

развертывания программного обеспечения, миграции и преобразования данных; 

• разработки и документирования программных интерфейсов; 

• разработки процедур сборки модулей и компонент программного обеспечения; 

• разработки процедур развертывания и обновления программного обеспечения; 

• разработки процедур миграции и преобразования (конвертации) данных; 

• подготовки тестовых сценариев и тестовых наборов данных в соответствии с выбранной методикой; 
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• тестирования и верификации управляющих программ; 

• оформления отчетов о тестировании; 

• запуска процедуры установки прикладного программного обеспечения на конечных устройствах 

пользователей и/или серверном оборудовании; 

• контроля процедуры установки прикладного программного обеспечения; 

• настройки установленного прикладного программного обеспечения; 

• обновления установленного прикладного программного обеспечения; 

уметь: 

• использовать методы и приемы формализации задач; 

• использовать методы и приемы алгоритмизации поставленных задач; 

• использовать программные продукты для графического отображения алгоритмов; 

• применять стандартные алгоритмы в соответствующих областях; 

• применять выбранные языки программирования для написания программного кода; 

• использовать выбранную среду программирования и средства системы управления базами данных; 

• использовать возможности имеющейся технической и/или программной архитектуры; 

• применять нормативные документы, определяющие требования к оформлению программного кода; 

• применять инструментарий для создания и актуализации исходных текстов программ. 

• выявлять ошибки в программном коде; 

• применять методы и приемы отладки программного кода; 

• интерпретировать сообщения об ошибках, предупреждения, записи технологических журналов; 

• применять современные компиляторы, отладчики и оптимизаторы программного кода; 

• документировать произведенные действия, выявленные проблемы и способы их устранения; 

• проводить оценку работоспособности программного продукта; 

• создавать резервные копии программ и данных, выполнять восстановление, обеспечивать 

целостность программного продукта и данных; 

• использовать выбранную систему контроля версий; 

• выполнять действия, соответствующие установленному регламенту используемой системы 

контроля версий; 

• интерпретировать сообщения об ошибках, предупреждения, записи технологических журналов; 

• применять современные компиляторы, отладчики и оптимизаторы программного кода; 

• документировать произведенные действия, выявленные проблемы и способы их устранения; 

• создавать резервные копии программ и данных, выполнять восстановление, обеспечивать 

целостность программного продукта и данных; 

• выполнять процедуры сборки программных модулей и компонент в программный продукт; 

• производить настройки параметров программного продукта и осуществлять запуск процедур 

сборки; 

• писать программный код процедур интеграции программных модулей; 

• использовать выбранную среду программирования для разработки процедур интеграции 

программных модулей; 

• применять методы и средства сборки модулей и компонент программного обеспечения, разработки 

процедур для развертывания программного обеспечения, миграции и преобразования данных, 

создания программных интерфейсов; 

• разрабатывать и оформлять контрольные примеры для проверки работоспособности программного 

обеспечения; 

• разрабатывать процедуры генерации тестовых наборов данных с заданными характеристиками; 

• подготавливать наборы данных, используемых в процессе проверки работоспособности 

программного обеспечения; 

• выявлять соответствие требований заказчиков к существующим продуктам; 

• соблюдать процедуру установки прикладного программного обеспечения в соответствии с 

требованиями организации-производителя; 

• идентифицировать инциденты, возникающие при установке программного обеспечения, и 

принимать решение по изменению процедуры установки; 

знать: 

• методы и приемы формализации и алгоритмизации задач; 

• языки формализации функциональных спецификаций; 

• нотации и программные продукты для графического отображения алгоритмов; 

• алгоритмы решения типовых задач, области и способы их применения; 

• синтаксис выбранного языка программирования, особенности программирования на этом языке, 

стандартные библиотеки языка программирования; 

• методологии разработки программного обеспечения; 
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• методологии и технологии проектирования и использования баз данных; 

• технологии программирования; 

• особенности выбранной среды программирования и системы управления базами данных; 

• компоненты программно-технических архитектур, существующие приложения и интерфейсы 

взаимодействия с ними; 

• инструментарий для создания и актуализации исходных текстов программ; 

• методы повышения читаемости программного кода; 

• системы кодировки символов, форматы хранения исходных текстов программ; 

• нормативные документы, определяющие требования к оформлению программного кода; 

• методы и приемы отладки программного кода; 

• типы и форматы сообщений об ошибках, предупреждений; 

• способы использования технологических журналов, форматы и типы записей журналов; 

• современные компиляторы, отладчики и оптимизаторы программного кода; 

• сообщения о состоянии аппаратных средств; 

• методы и средства верификации работоспособности выпусков программных продуктов; 

• языки, утилиты и среды программирования, средства пакетного выполнения процедур; 

• возможности используемой системы контроля версий и вспомогательных инструментальных 

программных средств; 

• установленный регламент использования системы контроля версий; 

• методы и средства сборки и интеграции программных модулей и компонент; 

• интерфейсы взаимодействия с внешней средой; 

• интерфейсы взаимодействия внутренних модулей системы; 

• методы и средства сборки модулей и компонент программного обеспечения; 

• интерфейсы взаимодействия с внешней средой; 

• интерфейсы взаимодействия внутренних модулей системы; 

• методы и средства разработки процедур для развертывания программного обеспечения; 

• методы и средства миграции и преобразования данных; 

• методы создания и документирования контрольных примеров и тестовых наборов данных; 

• правила, алгоритмы и технологии создания тестовых наборов данных; 

• требования к структуре и форматам хранения тестовых наборов данных; 

• основные понятия в области качества программных продуктов; 

• лицензионные требования по настройке устанавливаемого программного обеспечения; 

• типовые причины инцидентов, возникающих при установке программного обеспечения; 

• основы архитектуры, устройства и функционирования вычислительных систем; 

• принципы организации, состав и схемы работы операционных систем; 

• стандарты информационного взаимодействия систем. 

1.4. Количество недель (часов) на освоение программы производственной практики: 

7 недель (252 ч).  
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2 РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

Результатом производственной практики является освоение общих компетенций (ОК) 

Код Наименование результата обучения 

ОК 01. 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам 

ОК 02 
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение 

на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07 

Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об 

изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

 

профессиональных компетенций (ПК): 

Вид профессиональной 

деятельности 
Код Наименование результатов практики 

ПМ.02 «Проектирование 

управляющих программ 

компьютерных систем и 

комплексов» 

 

ПК 2.1 
Проектировать, разрабатывать и отлаживать программный код 

модулей управляющих программ. 

ПК 2.2 
Владеть методами командной разработки программных 

продуктов. 

ПК 2.3 Выполнять интеграцию модулей в управляющую программу. 

ПК 2.4 Тестировать и верифицировать выпуски управляющих программ. 

ПК 2.5 
. Выполнять установку и обновление версий управляющих 

программ (с учетом миграции – при необходимости). 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

3.1. Структура производственной практики 

Коды 

формируемых 

компетенций 

Наименование 

профессионального модуля 

Объем времени, отведенный 

на практику 

(в неделях, часах) 

Сроки проведения 

ПК 2.1 

ПК 2.2 

ПК 2.3 

ПК 2.4 

ПК 2.5 

ПМ.02 «Проектирование 

управляющих программ 

компьютерных систем и 

комплексов» 

 

7 недель (252 часа) 
По графику учебного 

процесса 

 

 

3.2 Содержание производственной практики  

ПМ.02 «Проектирование управляющих программ компьютерных систем и комплексов» 

№ темы Темы практики 
Кол-во 

часов 

1.  Ознакомление с предприятием и охраной труда. 6 

2.  

составление формализованных описаний решений поставленных задач в 

соответствии с требованиями технического задания или других принятых в 

организации нормативных документов; 

6 

3.  

разработка алгоритмов решения поставленных задач в соответствии с 

требованиями технического задания или других принятых в организации 

нормативных документов; 

6 

4.  

разработка алгоритмов решения поставленных задач в соответствии с 

требованиями технического задания или других принятых в организации 

нормативных документов; 

6 

5.  оценка и согласование сроков выполнения поставленных задач; 6 

6.  
создание программного кода в соответствии с техническим заданием (готовыми 

спецификациями); 
6 

7.  
оптимизация программного кода с использованием специализированных 

программных средств; 
6 

8.  
соблюдение именования переменных, функций, классов, структур данных и 

файлов в соответствие с установленными в организации требованиями; 
6 

9.  
структурирование и форматирование исходного программного кода в 

соответствии с установленными в организации требованиями; 
6 

10.  
комментирование и разметка программного кода в соответствии с 

установленными в организации требованиями; 
6 

11.  анализ и проверка исходного программного кода; 6 

12.  отладка программного кода на уровне программных модулей; 6 

13.  отладка программного кода на уровне программных модулей; 6 

14.  подготовка тестовых наборов данных в соответствии с выбранной методикой; 6 

15.  
регистрации изменений исходного текста программного кода в системе контроля 

версий; 
6 

16.  слияние, разделение и сравнение исходных текстов программного кода; 6 

17.  слияние, разделение и сравнение исходных текстов программного кода; 6 

18.  
сохранения сделанных изменений программного кода в соответствии с 

регламентом контроля версий; 
6 

19.  
выполнение процедур сборки программных модулей и компонент в программный 

продукт; 
6 

20.  подключение программного продукта к компонентам внешней среды; 6 

21.  проверка работоспособности выпусков программного продукта; 6 

22.  

внесение изменений в процедуры сборки модулей и компонент программного 

обеспечения, развертывания программного обеспечения, миграции и 

преобразования данных; 

6 

23.  разработка и документирование программных интерфейсов; 6 

24.  разработка и документирование программных интерфейсов; 6 

25.  разработки процедур сборки модулей и компонент программного обеспечения; 6 

26.  разработки процедур сборки модулей и компонент программного обеспечения; 6 

27.  разработки процедур развертывания и обновления программного обеспечения; 6 
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№ темы Темы практики 
Кол-во 

часов 

28.  разработки процедур развертывания и обновления программного обеспечения; 6 

29.  разработки процедур миграции и преобразования (конвертации) данных; 6 

30.  разработки процедур миграции и преобразования (конвертации) данных; 6 

31.  
подготовка тестовых сценариев и тестовых наборов данных в соответствии с 

выбранной методикой; 
6 

32.  
подготовка тестовых сценариев и тестовых наборов данных в соответствии с 

выбранной методикой; 
6 

33.  тестирование и верификация управляющих программ; 6 

34.  тестирование и верификация управляющих программ; 6 

35.  оформление отчетов о тестировании 6 

36.  оформление отчетов о тестировании 6 

37.  
установка и контроль установки прикладного программного обеспечения на 

конечных устройствах пользователей и/или серверном оборудовании; 
6 

38.  
установка и контроль установки прикладного программного обеспечения на 

конечных устройствах пользователей и/или серверном оборудовании; 
6 

39.  
настройка установленного прикладного программного обеспечения; 

обновление установленного прикладного программного обеспечения 
6 

40.  
настройка установленного прикладного программного обеспечения; 

обновление установленного прикладного программного обеспечения 
6 

41.  Дифференцированный зачет 6 

42.  Дифференцированный зачет 6 

 Всего часов 252 

 

Наименование учебных дисциплин, междисциплинарных курсов, обеспечивающих выполнение видов 

работ: 

ОП.01 Элементы высшей математики 

ОП.02 Дискретная математика 

ОП.03 Инженерная компьютерная графика 

ОП.04 Основы электротехники и электронной техники 

ОП.05 Операционные системы и среды 

ОП.06 Основы алгоритмизации и программирования 

ОП.07 Метрология и электротехнические измерения 

ОП.08 Информационные технологии 

ОП.09 Сетевые технологии 
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4. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

 

4.1 Общие положения 

Производственная практика проводится в организациях на основе договоров, заключаемых между 

колледжем и организациями. 

В период прохождения производственной практики, обучающиеся могут зачисляться на вакантные 

должности, если работа соответствует требованиям программы производственной практики. 

Производственная практика проводится колледжем при освоении обучающихся профессиональных 

компетенций в рамках профессиональных модулей и реализуются концентрированно. Допускается реализация 

рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессионального модуля. 

   

Колледж: 

– заключает договоры на организацию и проведение практики; 

– разрабатывает и согласовывает с организациями программы практики, содержание и планируемые 

результаты практики; 

– осуществляет руководство практикой; 

– контролирует реализацию программы практики и условия проведения практики организациями, в том числе 

требования охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с 

правилами и нормами, в том числе отраслевыми; 

– формирует группы в случае применения групповых форм проведения практики; 

– определяет совместно с организациями процедуру оценки общих и профессиональных компетенций 

обучающегося, освоенных им в ходе прохождения практики; 

– разрабатывают и согласовывают с организациями формы отчетности и оценочный материал прохождения 

практики. 

 

Организации: 

– заключают договоры на организацию и проведение практики; 

– согласовывают программы практики, содержание и планируемые результаты практики, задание на 

практику; 

– предоставляют рабочие места обучающимся, назначают руководителей практики от организации, 

определяют наставников; 

– участвуют в определении процедуры оценки результатов освоения общих и профессиональных 

компетенций, полученных в период прохождения практики, а также оценке таких результатов; 

– участвуют в формировании оценочного материала для оценки общих и профессиональных компетенций, 

освоенных обучающимися в период прохождения практики; 

– при наличии вакантных должностей могут заключать с обучающимися срочные трудовые договоры; 

– обеспечивают безопасные условия прохождения практики обучающимся, отвечающие санитарным 

правилам и требованиям охраны труда; 

– проводят инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, 

пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка. 

  Направление на практику оформляется распорядительным актом руководителя образовательной 

организации или иного уполномоченного им лица с указанием закрепления каждого обучающегося за 

организацией, а также с указанием вида и сроков прохождения практики. 

   Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить 

производственную практику в организации по месту работы, в случаях если осуществляемая ими 

профессиональная деятельность соответствует целям практики. 

  

Обучающиеся, осваивающие ППССЗ в период прохождения практики в организациях, обязаны: 

-выполнять задания, предусмотренные программами практики; 

-соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка; 

-соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 

Организацию и руководство практикой по профессии осуществляют руководители практики от 

образовательной организации и от организации. 

 

Результаты практики определяются программой практики, разрабатываемой колледжем.  

На период производственной практики обучающимся выдается рабочая тетрадь, которая содержит: 

1. Цели, задачи и программа производственной практики 

2. Права и обязанности обучающегося 

3. Сведения о базе практики 

4. Контрольный лист прохождения инструктажа по технике безопасности 

5. Задание по ПМ.02 

6. Ведение дневника практики 

7. Контроль дневника 

8. Дневник 

9. Характеристика 
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10. Лист оценки деятельности обучающегося в период практики по освоению общих компетенций 

11. Аттестационный лист ПМ.02 

По результатам практики руководителями практики от организации и от колледжа формируются 

аттестационный лист, содержащие сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных 

компетенций, а также характеристика на обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период 

прохождения практики. 

В период прохождения практики обучающимся ведется дневник практики.  

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на основании) результатов ее 

прохождения, подтверждаемых документами соответствующих организаций. 

Практика является завершающим этапом освоения профессионального модуля по виду профессиональной 

деятельности. 

Практика завершается дифференцированным зачетом при условии положительного аттестационного листа 

по практике руководителей практики от организации и колледжа об уровне освоения профессиональных 

компетенций; наличия положительной характеристики организации на обучающегося по освоению общих 

компетенций в период прохождения практики; полноты и своевременности представления дневника практики 

и отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 

Результаты прохождения практики представляются обучающимся в образовательную организацию и 

учитываются при прохождении государственной итоговой аттестации. 

Обучающиеся, не прошедшие практику или получившие отрицательную оценку, не допускаются к 

прохождению государственной итоговой аттестации. 

 

4.2 Требования к материально-техническому оснащению 

  Общие требования к подбору баз практики: 

-   оснащенность современным оборудованием; 

-   наличие квалифицированного персонала; 

- близкое, по возможности, территориальное расположение базовых предприятий. 

 

4.3 Требования к документации, необходимой для проведения практики 

В колледже предусматривается следующая основная документация для проведения практики: 

- положение об организации производственной практики обучающегося, осваивающих ППССЗ; 

- программа практики; 

- договора с предприятиями на организацию и проведение практики; 

- приказ о назначении руководителя практики от образовательного учреждения; 

- приказ о распределении обучающихся по местам практики; 

- график учебного процесса; 

 

 

4.4 Перечень учебных изданий, Интернет ресурсов, дополнительной литературы. 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

 

Основные источники 

Для преподавателей 

1. Новиков, Ю.В.. Основы микропроцессорной техники : Курс лекций / Ю.В. Новиков, П.К. Скоробогатов 

— Москва : Интуит НОУ, 2016. — 406 с. — ISBN 978-5-9556-0082-6. — URL: https://book.ru/book/917850  

2. Arduino®. Полный учебный курс. От игры к инженерному проекту. Эл. : Учебное пособие / А.А. 

Салахова, О.А. Феоктистова, Н.А. Александрова, М.В. Храмова изд. — Москва : Лаборатория знаний, 2020. 

— 176 с. — ISBN 978-5-00101-886-5. — URL: https://book.ru/book/947883 

3. Кумскова, И. А., Базы данных: учебник / И. А. Кумскова. — Москва : КноРус, 2022. — 400 с. — ISBN 

978-5-406-09667-3. — URL: https://book.ru/book/943244 

4. Ткаченко, С. Н., Основы проектирования баз данных : учебник / С. Н. Ткаченко. — Москва : КноРус, 

2024. — 176 с. — ISBN 978-5-406-12054-5. — URL: https://book.ru/book/950600 

5. Коржинский, С. Н., Разработка мобильных приложений : учебник / С. Н. Коржинский. — Москва : 

КноРус, 2024. — 421 с. — ISBN 978-5-406-12577-9. — URL: https://book.ru/book/951807 

 

Дополнительные источники 

Для преподавателей 

1. Каган Б.М. Электронные вычислительные машины и системы: учеб. пос. для вузов. – М.: 2001. 

2. Клевлеев В.М., Метрология, стандартизация и сертификация, – М.: Форум, 2004;  

3. Щеголев Л.И. Основы вычислительной техники и программирования, – СПб.: Энергоиздат.,1981; 

4. Келим Ю.М. Вычислительная техника: учебное пособие для СПО. – М.: Академия, 2008. 

5. Мелехин В.Ф., Павловский Е.Г. Вычислительные машины, системы и сети: учебник. – М.: Академия, 2008; 

6. Попов И.И., Партыка Т.Л. Вычислительная техника: учебное пособие. – М., 2007; 

7. Кузин А.В. Микропроцессорная техника: учебник для студентов СПО. – М., 2004; 

 

 

https://book.ru/book/917850
https://book.ru/book/947883
https://book.ru/book/943244
https://book.ru/book/950600
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Для студентов 

1. Каган Б.М. Электронные вычислительные машины и системы: учеб. пос. для вузов. – М.: 2001. 

2. Келим Ю.М. Вычислительная техника: учебное пособие для СПО. – М.: Академия, 2008. 

3. Мелехин В.Ф., Павловский Е.Г. Вычислительные машины, системы и сети: учебник. – М.: 

Академия, 2008; 

 

Интернет-ресурсы 

1. Сетевая энциклопедия Википедия [Электронный ресурс] – Режим доступа: http://ru.wikipedia.org. 

2. Федеральный портал «Информационно-коммуникационные технологии в образовании» [Электронный 

ресурс] – Режим доступа: http://window.edu.ru. 

3. Федеральный портал «Российское образование» [Электронный ресурс] – Режим доступа: http:// 

www.edu.ru . 

 

4.5 Требования к руководителям практики от образовательного учреждения и организации 

Требования к руководителям практики от образовательного учреждения: 

Реализация практики должна обеспечиваться педагогическими кадрами, имеющими высшее или среднее 

профессиональное образование, соответствующее профилю преподаваемого модуля.  Преподаватели получают 

дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме 

стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

 

Требования к руководителям практики от организации:  

Реализация практики должна обеспечиваться квалифицированными кадрами, имеющими высшее и средне-

специальное образование, соответствующее профилю преподаваемого модуля.  
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Итогом производственной практики является оценка, которая выставляется руководителем практики от 

учебного заведения на основании анализа отчета по практике, аттестационного листа, производственной 

характеристики, дневника практики.  

 

Результаты  

(освоенные профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы контроля и 

оценки  

ПК 2.1.  

Проектировать, разрабатывать и 

отлаживать программный код модулей 

управляющих программ. 

Представлен 

работоспособный 

программный код, 

оформленный в соответствии 

с заданными требованиями 

Экспертное наблюдение в 

процессе учебной и 

производственной практики 

ПК 2.2.  

Владеть методами командной 

разработки программных продуктов. 

Разработанные программные 

модули и документация 

размещены в СКВ в 

указанной папке/ветви 

Экспертное наблюдение в 

процессе учебной и 

производственной практики 

ПК 2.3.  

Выполнять интеграцию модулей в 

управляющую программу. 

Предложенные модули 

включены в проект, 

проверена корректность их 

функционирования в составе 

проекта 

Экспертное наблюдение в 

процессе учебной и 

производственной практики 

ПК 2.4.  

Тестировать и верифицировать выпуски 

управляющих программ. 

Выполнено тестирование 

предложенных программ в 

заданном объеме 

Экспертное наблюдение в 

процессе учебной и 

производственной практики 

ПК 2.5. 

Выполнять установку и обновление 

версий управляющих программ (с 

учетом миграции – при необходимости). 

Выполнена установка 

предложенных программ на 

заданное устройство 

Экспертное наблюдение в 

процессе учебной и 

производственной практики 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у 

обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих 

компетенций и обеспечивающих их умений. 

Результаты (освоенные общие 

компетенции) 
Основные показатели оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки  

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным 

контекстам 

 

определены задачи и проблемы в 

профессиональном и социальном контексте; 

проанализированы задачи и проблемы и 

выделены её составные части;  

определены этапы решения задачи;  

составлен план действия; 

определены необходимые ресурсы; 

определены методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализован составленный план;  

дана оценка результату и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Интерпретация 

результатов 

наблюдений за 

деятельностью 

обучающегося в 

процессе освоения 

образовательной 

программы 

ОК 02 Использовать 

современные средства поиска, 

анализа и интерпретации 

информации, и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

 

определены задачи для поиска информации, 

необходимые источники информации;  

спланирован процесс поиска; 

структурирована информация, выделена 

наиболее значимая в перечне информации;  

оформлены результаты поиска,  

применены средства информационных 

технологий для решения профессиональных 

задач;  
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использовано современное программное 

обеспечение, различные цифровые средства 

для решения профессиональных задач. 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях. 

 

определена актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности;  

применена современная научная 

профессиональная терминология;  

определена траектория профессионального 

развития и самообразования; выявлены 

достоинства и недостатки коммерческой идеи;  

оформлен бизнес-план; рассчитан размер 

выплат по процентным ставкам кредитования;  

презентован бизнес-идея; определять 

источники финансирования 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде 

 

организована работа коллектива и команды; 

установлено взаимодействие с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и 

культурного контекста 

 

грамотно изложены свои мысли и оформлены 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлена 

толерантность в рабочем коллективе 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных 

и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

 

описана значимость своей специальности;  

применены стандарты антикоррупционного 

поведения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

 

соблюдены нормы экологической 

безопасности; 

определены направления ресурсосбережения в 

рамках профессиональной деятельности по 

специальности 

осуществлена работа с соблюдением 

принципов бережливого производства; 

организована профессиональная деятельность 

с учетом знаний об изменении климатических 

условий региона. 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной деятельности 

и поддержания необходимого 

уровня физической 

подготовленности 

 

включена физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, 

достижения жизненных и профессиональных 

целей; 

применены рациональные приемы 

двигательных функций в профессиональной 

деятельности;  

использованы средства профилактики 

перенапряжения, характерными для 

специальности 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

осмыслены четко произнесенные 

высказывания на известные темы 
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документацией на 

государственном и иностранном 

языках 

 

(профессиональные и бытовые), понимание 

текстов на базовые профессиональные темы;  

участие в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы;  

прописаны простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

 

 


